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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2551 

25 Νοεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 
της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης και Αποχέτευσης 

Δήμου Αβδήρων Ν. Ξάνθης ως προς το άρθρο 9ο. 1 

Απόφαση αναπλήρωσης Προέδρου στο Τμήμα Ιστορίας 

και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής. 2 

Μεταφορά θέσης Καθηγητή στο Τμήμα Χημείας του Πα¬ 
νεπιστημίου Ιωαννίνων. 3 

Καθιέρωση και έγκριση δεδουλευμένων ωρών Υπερωρια- 
κής και Εξαιρέσιμης εργασίας πέραν της υποχρεωτι¬ 
κής καθώς και Νυκτερινής και Εξαιρέσιμης εργασίας 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, 
προσωπικού Ο.Λ.Ν.Ε. Α.Ε. για το έτος 2016». 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 11687 (1) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) 
της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης και Αποχέτευ¬ 
σης Δήμου Αβδήρων Ν. Ξάνθης ως προς το άρθρο 9ο. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου της παρ. 1 του άρθρου 
238 και του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α'/ 
7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235Α') «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας -Θράκης» και 
ειδικότερα το άρθρο 24 αυτού. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93Α') 
«Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών» σε συνδυασμό με το οικ. 11237/9-2-2015 έγγραφο της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας -Θράκης περί «Άσκησης 
καθηκόντων Γενικού Γραμματέα» κατόπιν της υπ’ αριθμ. 4/ 
06-02-2015 (ΦΕΚ 24Α') ΠΥΣ. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1069/1980 (ΦΕΚ 
191 Α'/23-8-1980) «Περί κινήτρων δια την ίδρυσιν Επιχει¬ 


ρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν σήμερα σε συνδυασμό με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α'/ 
28-6-2007) «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων», όπως ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του Π.δ/τος 37α/1987, του Π.δ/τος 22/1990 
και του Π.δ/τος 50/2001, περί Κωδικοποίησης του Προσο- 
ντολογίου, όπως εκάστοτε καθορίζουν τους κλάδους, τις 
ειδικότητες και τα απαιτούμενα προσόντα του προσωπικού. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 90 του Π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98Α'/2005) «Κώδικας Νομοθεσίας της Κυβέρνησης». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 33 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237Α') «Ανοικτή διάθεση και περαιτέρω χρήση εγγράφων, 
πληροφοριών και δεδομένων του δημοσίου τομέα και άλλες 
διατάξεις». 

8. Την υπ’ αριθμ. 9494/16-10-2012 (ΦΕΚ 2909/Β'/30-10-2012) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας-Θράκης με την οποία εγκρίθηκε ο Οργανι¬ 
σμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α Αβδήρων Ν. Ξάνθης. 

9. Την υπ’ αριθμ. 257/28-9-2015 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Αβδήρων Ν. Ξάνθης με θέμα «Εγκριση της 
αριθ. 111/2015 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης -Αποχέτευσης Αβδήρων 
(Δ.Ε.Υ.Α.Α) που αφορά στην τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της (Ο.Ε.Υ)». 

10. Την υπ’ αριθμ. 111/2015 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης -Αποχέτευ¬ 
σης Αβδήρων (Δ.Ε.Υ.Α.Α) Ν. Ξάνθης σχετικά με την έγκριση 
τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
(Ο.Ε.Υ). 

11. Την ανάγκη τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη σε Βάρος του προϋπολογισμού του φο¬ 
ρέα για το τρέχον έτος, καθώς και για τα επόμενα έτη, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 111/2015 απόφαση του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης 
-Αποχέτευσης Αβδήρων (Δ.Ε.Υ.Α.Α) Ν. Ξάνθης με την οποία 
μειώνονται κατά δεκαεννέα (19) οι οργανικές θέσεις που 
προβλέπονται στο άρθρο 9ο του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ), το οποίο μετά την τροποποίηση του, 
αντικαθίστανται ως εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


6 

Χημικός ΠΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή 
δίπλωμα ΑΕΙ της αλλοδαπής ή της 
ημεδαπής Χημικού. 

Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γνώση μιας ξένης γλώσσας, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

1 

7 

Πολιτικοί 
Μηχανικοί ΤΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλω¬ 
μα ΤΕΙ της αλλοδαπής ή της ημε¬ 
δαπής Πολιτικού Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Χειρισμός Η/Υ. 

1 

8 

Τοπογράφοι 
Μηχανικοί ΤΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δί¬ 
πλωμα ΤΕΙ της αλλοδαπής ή της 
ημεδαπής Τοπογράφου Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Χειρισμός Η/Υ. 

1 

9 

Μηχανολόγοι 
Μηχανικοί η 
Ηλεκτρολό¬ 
γοι Μηχανι¬ 
κοί ΤΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλω¬ 
μα ΤΕΙ της αλλοδαπής ή της ημε¬ 
δαπής Μηχανολόγου Μηχανικού ή 
Ηλεκτρολόγου Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γνώση ξένης γλώσσας, 
γ)γνώση Η/Υ. 

1 

10 

Διοικητικού - 
Οικονομικού 
ΤΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο λογι¬ 
στικής ή διοίκησης επιχειρήσεων 
ή τοπικής αυτοδιοίκησης ΤΕΙ της 
αλλοδαπής ή της ημεδαπής. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γνώση ξένης γλώσσας, 
γ) γνώση Η/Υ. 

2 

11 

Διοικητικού - 
Οικονομικού 
ΔΕ 

Τ υπικά προσόντα: Απολυτήριο 
Λυκείου, ή απολυτήριος τίτλος 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, 
ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών 
της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής. 

Ειδικά προσόντα: α) Χειρισμός Η/Υ, 
β) Εμπειρία σε θέματα 
του αντικειμένου τους. 

3 

12 

Αποθηκάριοι 

ΔΕ 

Τ υπικά προσόντα: Απολυτήριο 
Λυκείου, ή απολυτήριος τίτλος 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, 
ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 
Ειδικά προσόντα: α) Χειρισμός Η/Υ, 
β) Εμπειρία σε θέματα του αντικει¬ 
μένου τους. 

1 


Άρθρο 9ο 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

ΟΡΓΑ¬ 

ΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

1 

Γ ενικός 
Διευθυντής 

ΠΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλω¬ 
μα ΑΕΙ της ημεδαπής ή αλλοδαπής 
Πολιτικού Μηχανικού, Οικονομολό¬ 
γου, Νομικού, Μηχανολόγου, Τοπο¬ 
γράφου, Χημικού Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: α) Προϋπηρεσία 
σε θέση διευθύνοντα υπαλλήλου 
στον Δημόσιο ή Ιδιωτικό τομέα ή 
τουλάχιστον 1 θετή προϋπηρεσία 
ως ελεύθερος επαγγελματίας 
β) Γνώση μιας ξένης γλώσσας. 

1 

2 

Οικονομολό¬ 
γοι Λογιστές 

ΠΕ 

Τυπικά προσόντα: 
α) Πτυχίο ή δίπλωμα οικονομικών 
επιστημών ή διοίκησης επιχει¬ 
ρήσεων ή Παντείου ή δημόσιας 
διοίκησης ΑΕΙ της αλλοδαπής ή 
της ημεδαπής, β) Άδεια άσκησης 
επαγγέλματος Α' τάξεως 
Ειδικά προσόντα: α) Προϋπηρεσία 
σε οικονομική υπηρεσία στον Δη¬ 
μόσιο ή Ιδιωτικό τομέα σε θέματα 
οικονομικού σχεδιασμού ή διοίκη¬ 
σης επιχειρήσεων, β) Γνώση μιας 
ξένης γλώσσας, γ) χειρισμό Η/Υ. 

1 

3 

Πολιτικοί 

Μηχανικοί 

ΠΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλω¬ 
μα ΑΕΙ της αλλοδαπής ή της ημε¬ 
δαπής Πολιτικού Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γ νώση μιας ξένης γλώσσας, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

1 

4 

Μηχανολόγοι 
Μηχανικοί ή 
Ηλεκτρολό¬ 
γοι Μηχανι¬ 
κοί ΠΕ 

Τ υπικά προσόντα: Πτυχίο 
ή δίπλωμα ΑΕΙ της αλλοδαπής ή 
της ημεδαπής Μηχανολόγου - 
Ηλεκτρολόγου. 

Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γ νώση μιας ξένης γλώσσας, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

1 

5 

Χημικοί 
Μηχανικοί ή 
Μηχανικοί 
Περιβάλλο¬ 
ντος ΠΕ 

Τυπικά προσόντα: Πτυχίο ή δίπλω¬ 
μα ΑΕΙ της αλλοδαπής ή της ημε¬ 
δαπής Χημικού Μηχανικού. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Γ νώση μιας ξένης γλώσσας, 
γ) χειρισμό Η/Υ. 

1 
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13 

Ηλεκτρολό¬ 
γοι Εγκα- 
ταστάτες 
Συντηρητές 
ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: α) Ομώνυμος ή 
αντίστοιχος τίτλος ΙΕΚ ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου 

Α' ή Β' κύκλου σπουδών ή Ενιαίου 
Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού 
Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικών 
Επαγγελματικών Σχολών δευτερο¬ 
βάθμιας εκπαίδευσης ή σχολών μα¬ 
θητείας του ΟΑΕΔ του Ν. 1346/1983 
ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικών 
μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδα¬ 
πής, αντίστοιχης ειδικότητας. Γίνε¬ 
ται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε 
τίτλος ΙΕΚ ή δευτεροβάθμιας εκπαί¬ 
δευσης ή άλλος ισότιμος και αντί¬ 
στοιχος τίτλος σχολικών μονάδων 
της ημεδαπής ή αλλοδαπής, υπό 
την προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος 
υποβάλλει Βεβαίωση της αρμόδιας 
για την έκδοση της άδειας υπηρε¬ 
σίας, ότι η ανωτέρω άδεια άσκησης 
επαγγέλματος χορηγήθηκε Βάσει 
του συγκεκριμένου τίτλου είτε αυ¬ 
τοτελούς είτε με συνυπολογισμό και 
εμπειρίας. Β) Άδεια άσκησης επαγ¬ 
γέλματος εγκαταστάτη ή συντηρητή 
Ηλεκτρολόγου Γ ειδικότητας 1ης 
κατηγορίας. 

1 

14 

Τεχνίτες 

Υδραυλικοί 

ΔΕ 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυ¬ 
κείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελμα¬ 
τικής Σχολής Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ή Σχολής ΟΑΕΔ, ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Χειρισμός Η/Υ. γ) Άδεια οδήγη¬ 
σης αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

4 

15 

Τεχνίτες Δο¬ 
μικών Έργων 
Δ.Ε. ή Υ.Ε. 

Τ υπικά προσόντα: Απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυ¬ 
κείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελμα¬ 
τικής Σχολής Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ή Σχολής ΟΑΕΔ, ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Χειρισμός Η/Υ. γ) Άδεια οδήγη¬ 
σης αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

1 

16 

Χειριστές 
Μηχανημά- 
τωνΈργων 
Δ.Ε. η Υ.Ε. 

Τυπικά προσόντα: α) Απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυ¬ 
κείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελμα¬ 
τικής Σχολής Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ή Σχολής ΟΑΕΔ, ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, β) 
άδεια ασκήσεως επαγγέλματος. 
Ειδικά προσόντα: Εμπειρία σε θέ¬ 
ματα του αντικειμένου τους. 

2 


17 

Μηχανο¬ 
τεχνίτες 
(Σιδηρουργοί 
- Εφαρμο¬ 
στές) 

Δ.Ε. η Υ.Ε. 

Τ υπικά προσόντα: α) Απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυ¬ 
κείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελμα¬ 
τικής Σχολής Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ή Σχολής ΟΑΕΔ, ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
β) άδεια ασκήσεως επαγγέλματος. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους, 
β) Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου 
β' ερασιτεχνικού. 

1 

18 

Οδηγοί Φορ¬ 
τηγών Αυτο¬ 
κινήτων Δ.Ε. 
ή Υ.Ε. 

Τ υπικά προσόντα: α) Απολυτήριος 
τίτλος Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυ¬ 
κείου, ή Τεχνικού Επαγγελματικού 
Λυκείου, ή Τεχνικής Επαγγελμα¬ 
τικής Σχολής Δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ή Σχολής ΟΑΕΔ, ή 
άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
β) άδεια ικανότητος οδηγού αντί¬ 
στοιχης κατηγορίας οχήματος. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα του αντικειμένου τους. 

1 

19 

Καταμετρη- 

τές-Υδρομε- 

τρητές 

Δ.Ε. η Υ.Ε. 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριο 
Λυκείου, ή απολυτήριος τίτλος 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου, ή 
Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου, 
ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 
Ειδικά προσόντα: α) Εμπειρία σε 
θέματα υδραυλικής, β) χειρισμός 
Η/Υ, γ) άδεια οδήγησης μοτοποδη¬ 
λάτου ή αυτοκινήτου 
β' ερασιτεχνικού. 

3 

20 

Προσωπικό 
Καθαριότη¬ 
τας Υ.Ε. 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριο 
τριτάξιου γυμνασίου ή κατώτερης 
τεχνικής σχολής. 

Ειδικά προσόντα: Εμπειρία στην 
άσκηση επαγγέλματος. 

1 

21 

Βοηθοί - Ερ¬ 
γάτες γενι¬ 
κών καθηκό¬ 
ντων Υ.Ε. 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριο 
τριτάξιου γυμνασίου ή απολυτήριο 
δημοτικού σχολείου ή κατώτερης 
τεχνικής σχολής ή εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευ¬ 
σης και Κατάρτισης. Ειδικά προ¬ 
σόντα: α) Εμπειρία στην άσκηση 
επαγγέλματος, β) άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου β' ερασιτεχνικού. 

8 


Από την παρούσα δεν προκαλείται επιπλέον δαπά¬ 
νη σε βάρος του προϋπολογισμού της Δημοτικής Επι¬ 
χείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Αβδήρων (Δ.Ε.Υ.Α.Α) 
Ν. Ξάνθης για το τρέχον έτος, καθώς και για τα επόμενα έτη. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 9494/16-10-2012 (ΦΕΚ 2909/Β730-10- 
2012) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας-Θράκης με την οποία εγκρίθηκε ο Οργανι¬ 
σμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α Αβδήρων Ν. Ξάνθης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ξάνθη, 2 Νοεμβρίου 2015 
Ο Ασκών Καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 766 (2) 

Απόφαση αναπλήρωσης Προέδρου στο Τμήμα 

Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΙΣΤΟΡΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΑΣ ΤΗΣ ΦΙΛΟΣΟΦΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ 

ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ' αριθμ. 4033/23.10.2015 πράξη του Πρύτανη 
περί εκλογής Προέδρου στο Τμήμα Ιστορίας και Αρχαι¬ 
ολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής έως τις 31-8-2017 (ΦΕΚ 
786/04.11.2015 τ. ΥΟΔΔ). 

2. Τη διάταξη της παρ. 4 του άρθρου 10 Ν. 4009 (ΦΕΚ 
195/6-9-2011 τ. Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του Ν. 4327/2015 
(ΦΕΚ 50/14.05.2015 τ. Α'). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 6 της πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 127/08.10.2015 τ. Α'). 

5. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή δεν προκαλεί δαπάνη 
σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, ορίζει: 

Τον καθηγητή του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας 
της Φιλοσοφικής Σχολής Αριστοτέλη Μέντζο του Χρήστου, 
με ΑΔΤ ΑΚ 871000 ως αναπληρωτή του, σε περίπτωση απου¬ 
σίας ή κωλύματος του, έως τις 31-8-2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 11 Νοεμβρίου 2015 

Ο Πρόεδρος Τμήματος 
ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΝΙΓΔΕΛΗΣ 
-Φ- 

Αριθμ. 4417 (3) 

Μεταφορά θέσης Καθηγητή στο Τμήμα Χημείας 
του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5α του Ν. 2817/2000 
σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 22 του 
Ν. 4009/2011 και την πράξη του Πρύτανη αριθμ. 3146/30-9-2003 
(ΦΕΚ 1645/7-11-2003, τ. Β'). 

2) Την απόφαση του Πρυτανικού Συμβουλίου (συνεδρία 
αριθμ. 1417/121/13-11-2015) εξουσιοδοτημένο από τη Σύγκλητο 
του Ιδρύματος μας (συνεδρία αριθμ. 907/13-7-2006, πράξη 
του Πρύτανη αριθμ. 18117/27-7-2006, ΦΕΚ 1144/24-8-2006, 
τ. Β' και συν. αριθμ. 986/13-7-2012) και 

3) Το γεγονός ότι, από την παρούσα απόφαση μεταφοράς 
θέσης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Μεταφέρουμε από το Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων στο Τμήμα 
Χημείας της Σχολής Θετικών Επιστημών του Ιδρύματος 
μας μία (1) θέση Καθηγητή στη βαθμίδα του Αναπληρωτή 
Καθηγητή. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 16 Σεπτεμβρίου 2015 

Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 140/2015 (4) 

Καθιέρωση και έγκριση δεδουλευμένων ωρών Υπερωρια- 
κής και Εξαιρέσιμης εργασίας πέραν της υποχρεωτικής 
καθώς και Νυκτερινής και Εξαιρέσιμης εργασίας προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, προσω¬ 
πικού Ο.Λ.Ν.Ε. Α.Ε. για το έτος 2016». 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΟΛΝΕ Α.Ε. 
(συνεδρίαση 13ης/10/2015) 

Έχοντας υπόψη: 

1) Την εισήγηση του Προέδρου 

2) Τις διατάξεις του Ν. 4261/2014 (άρθρο 176ο). 

3) Τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 (άρθρο 20ο). 

4) Τις διατάξεις του Ν. 4093/2012 (άρθρο Ιο). 

5) Τον Ειδικό Κανονισμό Λιμένα Χαλκίδας (ΦΕΚ 242/ 
Β/1980). 

6) Το υπ’ αριθμ. 2/101370/0022/10/01/2014 έγγραφο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

7) Τον προϋπολογισμό Ο.Λ.Ν.Ε. Α.Ε. οικ. έτους 2016. 

8) Την ανάγκη πραγματοποίησης Υπερωριακής και Εξαι¬ 
ρέσιμης εργασίας πέραν της υποχρεωτικής, καθώς και Νυ¬ 
κτερινής και Εξαιρέσιμης εργασίας προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, αποφασίζει ομόφωνα: 

Την καθιέρωση και έγκριση των δεδουλευμένων ωρών 
Υπερωριακής και Εξαιρέσιμης εργασίας πέραν της υπο¬ 
χρεωτικής, καθώς και Νυκτερινής και Εξαιρέσιμης εργασίας 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για το 
Έτος 2016. 

Ι.α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία πέρα από το κα¬ 
νονικό ωράριο μέχρι την 22η ώρα, πέντε (5) υπαλλήλων Δ.Ε. 
Ειδικότητας Τεχνικών και Διοικητικών ήτοι έως 20 ώρες ανά 
μήνα έκαστος. 

Ι.β. Υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες (από την 6η πρωινή - 22η ώρα) καθ’ υπέρβαση 
της υποχρεωτικής, πέντε (5) υπαλλήλων Δ.Ε. Ειδικότητας Τε- 
χνικών και Διοικητικών ήτοι έως 16 ώρες ανά μήνα έκαστος. 

2.α. Νυκτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδι¬ 
αίας υποχρεωτικής από έναν (1) υπάλληλο Δ.Ε. Ειδικότητας 
Τεχνικών 22 Ημέρες X 8 ώρες μηνιαίως. 

2.β. Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής από έναν (1) 
υπάλληλο Δ.Ε. Ειδικότητας Τεχνικών 3 Ημέρες X 8 ώρες 
μηνιαίως. 

Οι ανωτέρω αιτούμενες ώρες αφορούν το έτος 2016 και 
θα βαρύνουν τους Κωδικούς 60.01.41 «Αποζημίωση για υπε- 
ρωριακή εργασία» προϋπολογισθέντος ποσού 10.500,00€ και 
60.01.43 «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυκτερινές ώρες» προϋπολογισθέντος ποσού 5.500,00€. 

Η κατανομή των ωρών, καθώς και ο αριθμός του προσω¬ 
πικού που πραγματοποιεί υπερωριακή εργασία, καθορίζεται 
σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες και τις διατάξεις του 
Ν. 4024/2011 όπως έχει τροποποιηθεί από το Ν. 4261/2014. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΕΡΓΑΣ 
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